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SEXTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DEL ISSTECH

ACTA

En la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, siendo las 14:00 horas del dia 15 de diciembre
del 2023, reunidos en la Sala ISSTECH, sito en Libramiento Norte S/N y Boulevard Fidel
Velazquez, Colonia Infonavit Grijalva, los CC. Y
Subdirectora de Administracion y Finanzas, y Presidenta del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés del ISSTECH,;
Subdirector de Servicios Médicos y Suplente de la Presidenta del CEPCI,
Jefe de la Oficina de Desarrollo Organizacional y Secretario
Ejecutivo del CEPCI, Jefa de la Unidad de
Auditorias y Gestion de Calidad y Secretaria Técnica del CEPCCI,

Jefe de Area de Control, Seguimiento, Evaluacion y Normatividad
Juridica e Integrante Titular del Comité y Representante del Organo Interno de Control; Hiew

P, Jcfc del Departamento de Prestaciones Sociales,
Culturales y Deportivas, y representante de Iam

Subdirectora de Prestaciones Socioecondmicas e Integrante Titular del Comité; (I NN
Jefa del Departamento de Prestaciones Econdmicas e Integrante
Titular del Comite; Analista Ejecutivo “A” de la
Unidad de Atencion y Orientacion al Derechohabiente e Integrante Titular del Comité; con el
propésito de llevar a cabo la Sexta Sesion Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés del ISSTECH, bajo la siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Pase de lista de asistencia y verificacion de quérum. \

2. Lecturay aprobacion de la ORDEN DEL DIA.

3. Lectura y aprobacion de los Acuerdos del Acta de la Quinta Sesiéon Ordinaria del
CEPCI de fecha 04 de septiembre del 2023.

4. Informe Anual de Actividades del CEPCI, realizadas durante el ejercicio 2023.

5. Seguimiento al ACUERDO QUINTO de la Segunda Sesion Ordinaria del CEPCI de
fecha 21 de abril del 2023, que determin6 dar vista al Organo Interno de Control de la
Denuncia interpuesta por la en contra del

ediante Oficio No. TECH/SA/DDO 2023 de fecha 16 de mayo
del 2023, y al RESOLUTIVO determinado bajo el Expediente Numero SAC/D-

A

0350!2023 mediante Oficio No. SHyFP/SAPAD/DAE “B”/CIISSTECH/232/2023 de\

fecha 16 de nowembre del 2023.

6. Asuntos gene‘rales.ﬁ
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DESARROLLO DE LA SESION

1. Pase de lista de asistencia y verificacion del quérum necesario.
En el uso de la palabra el
Servicios Médicos y Suplente de la ! Subdirectora de
Administraciéon y Finanzas, y Presidenta del Comité, da la bienvenida a los integrantes del
mismo, procediendo a pasar lista de asistencia y verifico la existencia del quérum necesario
de conformidad como lo determina el articulo 25 fraccion Il y el articulo 32 de los
Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado de
Chiapas, por lo que se declara legalmente instalada la sesion.

' Subdirector de

2. Lectura y aprobacion de la ORDEN DEL DIA.
Acto seguido el Subdirector de Servicios
Médicos y Suplente de la Presidenta del Comité, procede a dar lectura y somete a la
consideracion de los integrantes del Comité la ORDEN DEL DIA, misma que es aprobada
por unanimidad, dando inicio a la Sexta Sesion Ordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del ISSTECH, procediéndose entonces al analisis y
valoracién para su aprobacion los siguientes asuntos:

3. Lectura y aprobacion de los Acuerdos del Acta de la Quinta Sesion Ordinaria del -
CEPCI de fecha 04 de septiembre de 2023. ’
El Secretario Ejecutivo procede a dar lectura de ‘los Acuerdos del Acta de la ‘Quinta
Sesion Ordinaria del CEPCI de fecha 04 de septiembre de 2023, misma que fue aprobada

en todos sus terminos. Sin embargo, la
Secretaria Técnica del Comité, comenté que deberan concluirse las notificagiones de
invitacion a las partes involucradas en las denuncias presentadas, para que se procure
cuanto antes, la mediacion de Ios }emas expuestos.

4. Informe Anual de Actmdades del CEPCI, realizadas durante el ejercicio 2023.----------
En el iso de la palabra el Secretario Ejecutivo del

CEPCI, describié¢ a los integrantes del Comité que el Programa Anual de Trabajo del
CEPCI-2023, fue integrado por dos componentes, siendo el primero de Cumplimiento, /
consistente en 06 actividades, siendo estas las siguientes: 1. Calendario de sesiones
ordmanag 2. Directorio_actualizado, 3. Elaboracién del Programa Anual de Trabajo deI
CEPCI-2023, 4. Determinacion de ladicadores, 5. Determinar Mecanismes de Evaluacion del
CERCI y-6. Presentacion del: ,]nforme de Actividages realizadas del CEPC:2023x y th“
sequndo de Desempefio, consistente en 05 elementos, siendo estos los siguientes: 1.
Capacitacién o Sensibilizacion, 2. Difusién o Divulgacion de los temas de Etica, Integridad
Publica y de Prevencion de Conflictos de Interés, 3. Atencion de Quejas y denuncias en <
materia de’Etica. Integridad Publica y Conflictos de Interés, 4. Actividades de Gestién del :
Comité de Etica y colaboracion con el DEPCI y 5. Mejora de procesos.

!
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Expuesto lo anterior, el Secretario Ejecutivo, comenté que los componentes antes aludidos,
fueron cumplidos al 100%, mismos que deberan ser aprobados por el Comité en su taltima
sesion del ejercicio 2023, ya que dicho informe sera subido a la plataforma del CEPCI de la
Secretaria de la Honestidad y Funcion Publica, asi como en el Banner de Integridad
Publica del Instituto, a mas tardar el dia 31 de enero del 2024. Por lo que en este contexto,
continué diciendo el Secretario Ejecutivo, somete a la consideracion de 18s integrantes del
Comité, la aprobacién del contenido del Informe Anual de Actividades Realizadas por el
CEPCI-ISSTECH-2023, asi como las estadisticas de capacitacién, denuncias recibidas,
admitidas, desechadas, presentadas por personas servidoras publicas y particulares,
recomendaciones emitidas, asuntos sometidos a mediacién, concluidos y la orientacion que
se hubiere dado por dicho medio, asi como las conclusiones y anexos fotograficos.-------------

5. Seguimiento al ACUERDO QUINTO de la Segunda Sesién Ordinaria del CEPCI de
fecha 21 de abril del 2023, que determiné dar vista al Organo Interno de Control de la
Denuncia interpugsta por la |

turnado mediante Oficio No. ISSTECH/SA/DDO/CEPCI/027/2023 de fecha 16 de mayo del

2023, y al RESOLUTIVO determinado en relacion al Expediente Numero SAC/D-
0350/2023.

Que en seguimiento al resolutivo determinado mediante Oficio No. SHyFP/SAPAD/DAE
“B”/CIISSTECH/232/2023 de fecha 16 de noviembre del 2023, suscrito por el [ D
Contralor Interno en el ISSTECH, dirigido a la
Subdirectora de Administracion y Finanzas, y Presidenta del
CEPCI, respecto a la Denuncia interpuesta por la

n contra del El Secretario Ejecutivo del
Comité, comento que el resolutivo sefala que:"“es necesario establecer el punto de acuerdo
respecto a que el asunto corresponde a un conducta de comportamiento ante los
derechohabientes, para lo cual, el Comite, debera realizar recomendaciones vy
observaciones a los Organos Administrativos del Ente Publico, derivadas del conocimiento
de denuncias por presuntas vulneraciones al Codigo de Honestidad y Etica o al Codigo de
Conducta”; “formular a los ©rganos Administratfos del Ente Publico, las recomendaciones
que corresponda a la instancia encargada del control interno, desemperio institucional, o
bien, de la mejora de la gestion, a efecto de que se modifiquen y/o incluyan procesos en ese
Organismo Publico, en los que se detecten conductas contrarias al Codigo de Honestidad y
Etica y al Cédigo de Conducta, incluyendo conductas reiteradas, o sean identificadas como
de riesgo ético”; “difundir y promover los contenidos del Cédigo de Honestidad y Etica y del

Cddigo de Conducta, privilegiando la prevencion de actos de corrupcion y de Conflictos de
Interés, e Instrumentar programas de capacitacion y sensibilizacion en materia de ética -
publica, prevencion de Conflictos de Interés”; y “que de conformidad a lo sefalado en los
articulos 7, fraccién VIII, y 18 fraccion | del Cédigo de Honestidad y Etica de los Servidores
Puablicos de la Administracion Ptblica del Estado de Chiapas, debera hacerle de
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conocimiento al
que debera actuar y cumplir con las funciones, atribuciones y
comisiones encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuibles a su empleo, cargo o comision, observando en todo
momento disciplina, integridad y respeto, tanto a los demas servidores publicos como a los
particulares con los que llegare a tratar; asi como desempefiarse con los principios de
disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad,
rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. ---

6. En Asuntos generales.
En el uso de la palabra la
del Comité, manifestdé que debido a la renuncia presentada por el
a partir del 1° de octubre del 2023, quien fungia como Integrante Titular del
Comite, la Jefa del Departamento de Prestaciones
{Econdmicas, quien venia fungiendo como Integrante Suplente Electa del Titular, debera
ser considerada con el cargo honorifico de Integrante Titular del Comité, para lo cual, se le
debera notificar mediante memorandum correspondiente, a lo cual, el Secretario Ejecutivo,
comentd que fue notificada e inyitada para esta Sesion en su calidad de Titular Integrante,
sin embargo, con gusto se le hara saber de nuevo su nombramiento dentro del Comité. ------ F.
¥ 4
Acto seguido los integrantes del Comité de Etica, se dan por enterados de los asuntosy
Planteados. y previo anéligjiy discusion de los mismos, se emiten los siguientes:----------------

Secretaria Técnhica

h
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" ACUERDOS

PRIMERO.- Referente al punto 3 de la Orden del Dia, relativo a la lectura de los Acuerdos
del Acta de la Quinta Sesion Ordinaria del CEPCI de fecha 04 de septiembre del 2023,
se solicita que la Secretaria Ejecutiva del CEPCI, realice las notificaciones de invitacion a
las partes involucradas en las denuncias presentadas, para que se agilice cuanto antes la

mediacion entre las partes involucradas sobre las denuncias expuestas y presentadas ante
el Comité.

SEGUNDO.- Referente al punto 4 de la Orden del Dia, relativo al Informe Anual de
Actividades Realizadas por el CEPCI-ISSTECH-2023, se aprueba en su contenido general,

pero se recomienda que en lo especifico la Secretaria Ejecutiva del Comité, afine bien el A
contenido del Informe Anual en comento, antes de subirse a la plataforma de la Secretaria Q
de la Honestidad y Funcion Publica, y el Banner de Integridad Publica del ISSTCH, para que

sean informadas las acciones realizadas y se complementen las estadisticas de capacitacion,
sobre otros aspectos importantes de gestion y acciones de mejora.

; : {
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TERCERO.- Referente al punto 5 de la Orden del Dia, el Comité deternfiina que a través
de la Presidencia y Secretarg Ejecutiva del CEPCI, se realicen las siguientes acciones:--------

a) Conforme a la normatividad aplicable, el Comité, debera realizar recomendaciones y
observaciones a los Organos Administrativos del Ente Publico, derivadas del conocimiento
de denuncias por presuntas vulneraciones al Codigo de Honestidad y Etica o al Cédigo de
Conducta.
b) Formular a los Organos Administrativos del Ente Publico, las recomendaciones que
corresponda a la instancia encargada del control interno, desempeno institucional, o bien, de
la mejora de la gestion, a efecto de que se modifiguen y/o incluyan procesos en ese
Organismo Publico, en los que se detecten conductas contrarias al Cédigo de Honestidad y
Etica y al Codigo de Conducta, incluyendo conductas reiteradas, 0 segh identificadas como
de riesgo ético. 4 '
¢) Difundir y promover los contenidos del Codigo de Honestidad y Etlca y del Cddigo de
Conducta, privilegiando la prevencion de actos d& corrupcion y de Conflictos de Interés, e

Instrumentar programas de capacitacion y sensibilizacion en materia de Etica Publica,
Prevencién de Conflictos de Interés.

d) Que de conformidad a lo sefialado en los articulos 7, fraccion VIII, y 18 fraccion | del
Codigo de Honestidad y Etica de los Servidores Publicos de la Administracién Publica del

Estado de Chiapas, se recomienda hacer del conocimiento al ( DD

que debera actuar y
cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas de conformidad con las
leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas atribuibles a su empleo, cargo o
comision, observando en todo momento disciplina, integridad y respeto, tanto a los demas
servidores publicos como a los particulares con los que llegare a tratar; asi como
desempefiarse con los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que
rigen el servicio publico.

Una vez agotados los puntos a tratar en esta Sexta Sesion Ordinaria del CEPCI, y no
habiendo otro asunto que tratar, se da por concluida la presente reunién, siendo las 15:30
horas del dia 15 de diciembre del 2023, frmando para constancia al calce y al margen los
que en ella intervinieron, para los efectos legales y administrativos a que haya lugar.-------—-—--

FIRMAN DE CONFORMIDAD QUIENES EN ESTA SESION INTERVINIERON
POR EL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL

,/ / o ISSTECH
/4. 4 ,,"' i ‘i; A :
C.P. Ke:l(o ama Yamamoto Nagano Dr. Victor Manuel Cal ayor Castillejos -
Subdlree’(ora de’ Administracion y Finanzas Subdirector de Sefvicios Médicos y
/N Prgs;d?nt;a del CEPCI Suplente de la Presidenta del CEPCI
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Lic. Jorge Li );no Vlllatpro
J. de Oficina d

///
1 AT
LA. Elda Ruth Zambrano Gutiérrez, Lic. Claire Escang "\' |
J. de Area de Control, Seguimiento, Subdirectora
Evaluacion y Normatividad Juridica e Socioeconémicas e Nt
Integrante Titular del Comité y Rptte. Comitan

del Organo Interno de Control

. ‘ ki
' / = e s ( "/'
C.P. Maria Yolanda Garcia Garcia Lic. Lorena Susana Orantes Alvarez
Jefa del'Depto. de Prestacion_eé Econ. Analista Ejecutivo “A” de la Unidad de
e Integrante Titular del Comité Orientacion y Atencion al
‘ Derechohabiente e Integrante Titular del
Comité

Los nombres y firmas correspondern a los in-_iegrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del ISSTECH
resultante de la Sexta Sesion Ordinaria del'CEPCI -ISSTECH, realizada el dia 15 de diciembre del 2023.
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